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Congresso Lausanne 4: Um marco da
missão global em Seul

por Lara Heneveld

O Quarto Congresso de Lausanne sobre Evangelização
Mundial, conhecido como Lausanne 4, ocorreu
recentemente em Seul-Incheon, Coreia do Sul, de 22 a 28

de setembro de 2024. Este evento marcante também comemorou o 50º aniversário do
Movimento de Lausanne, atraindo mais de 5.200 participantes de 202 nações.1 A
comunidade evangélica coreana local ofereceu mais de 1.500 congregantes que serviram,
encorajaram e receberam cada delegado com saudações calorosas e entusiasmadas e
ofertas de assistência durante todo o congresso.

Principais temas e destaques

O Congresso se concentrou em promover a visão quádrupla do Movimento: o evangelho
para cada pessoa, igrejas discipuladoras para cada povo e lugar, líderes como Cristo para
cada igreja e setor e o impacto do reino em cada esfera da sociedade.2 O evento foi uma
mistura de experiências presenciais e virtuais, permitindo uma participação global mais
ampla e fornecendo uma vitrine para aplicações e abordagens tecnológicas voltadas para
a missão para alcançar um mundo sem precedentes e digitalmente acessível.

Um dos momentos cruciais foi o lançamento da Declaração de Seul, uma declaração
teológica abrangente de 97 pontos abordando tópicos-chave como o evangelho, a Bíblia, a
igreja, o discipulado e a tecnologia. David Bennett, Diretor Associado Global de Lausanne,
explicou: “A Declaração de Seul foi elaborada para preencher algumas lacunas, para ser
um suplemento em sete tópicos-chave sobre os quais não pensamos o suficiente ou não
refletimos ou escrevemos o suficiente dentro do Movimento de Lausanne”.3

Oradores das Plenárias e Suas Percepções
O Congresso contou com uma programação diversificada de palestrantes plenários que
forneceram insights profundos e sabedoria prática:

• Rev. Dr. Femi Adeleye de Gana enfatizou a importância de integrar princípios bíblicos
na vida cotidiana. “Devemos buscar e mostrar ao mundo inteiro a beleza de todo o corpo
de Cristo! Não apenas uma pequena parte”, ele insistiu.4

• Dra. Anne Zaki do Egito destacou a necessidade de educação teológica que aborda
questões contemporâneas. “É hora de restaurarmos a arte perdida das discussões da

4 https://congress.lausanne.org/speakers/
3 Ibid
2 Ibid
1 https://lausanne.org/gathering/seoul-2024
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igreja, a arte de falar e ouvir uns aos outros”, disse ela, defendendo diálogos mais
inclusivos e abertos dentro da igreja.5

• Rev. Dr. Patrick Fung de Cingapura falou sobre a importância da missão holística,
afirmando: “Nossa missão deve abranger tanto palavras quanto ações, refletindo o
evangelho completo de Jesus Cristo.”6

Pesquisas e Dados
O Congresso foi moldado por três documentos-chave: o Relatório do Estado da Grande
Comissão, a Declaração de Seul e o Compromisso de Ação Colaborativa. Esses
documentos forneceram uma base baseada em dados para discussões, destacando as
maiores lacunas e oportunidades para cumprir a Grande Comissão.

Oficina sobre Pesquisa e Informação estratégicas para missões

Algumas oficinas se concentraram em pesquisa e informações sobre missões, abordando
questões-chave identificadas no Relatório do Estado da Grande Comissão. Larry e
Stephanie Kraft, junto com sua equipe, forneceram uma oportunidade convidativa para
colaboração profunda e networking, que foi bem frequentada por aproximadamente 70 ou
mais líderes de pesquisa, colegas e colaboradores. A diversidade de experiência, origens
acadêmicas, conversas intergeracionais e países representados foi encorajadora e refletiu
as orações contínuas para que o SENHOR amplie as fronteiras do CMIW, globalmente.
Vários membros de nossas Equipes de Facilitação e Editorial ficaram satisfeitos por terem
feito contribuições ao Relatório SGC (os Krafts sobre Missão Policêntrica e Rodrigo Tinoco
sobre a questão de dados de ministério), contribuindo assim para a riqueza geral do
diálogo.

Uma oportunidade adicional no local foi liderada por Chris Maynard e sua equipe, onde ele
apresentou a oficina “Strategic Sending”. Esta apresentação expandiu conceitos
inovadores de suas contribuições de blog para a comunidade de Lausanne, introduzidas
antes de seu webinar oferecido em março de 2024. Cada um deles, junto com suas
conversas e conexões relacionadas, promete trazer inovações dinâmicas e ideias
impactantes não apenas para o CMIW, mas para o próprio Corpo de Cristo.

Houve outras oportunidades para os participantes envolvidos em sessões colaborativas
para explorar soluções e estratégias para avançar os esforços de missão global. Essas
oficinas facilitaram discussões aprofundadas sobre tópicos como evangelismo digital,
plantação de igrejas e desenvolvimento de liderança.

O Congresso Lausanne 4 também apresentou oportunidades para abordar questões
críticas na missão global e evangelização. Alguns dos tópicos específicos do workshop
incluíram:

1. Evangelismo digital: Explorar o uso da tecnologia e das mídias sociais para comunicar
o evangelho e se envolver com as gerações mais jovens.
2. Estratégias de plantio de igrejas: Discutir métodos eficazes para estabelecer novas
igrejas em diversos contextos culturais.
3. Desenvolvimento de liderança: Focar no treinamento e equipar líderes semelhantes a
Cristo para vários setores da sociedade.

6 https://congress.lausanne.org/speakers/
5 https://www.christiandaily.com/news/lausanne-4-time-we-restored-the-lost-art-of-church-discussions.html
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4. Missão holística: Integrar palavras e ações no trabalho missionário para atender às
necessidades espirituais e físicas.
5. Perseguição e resiliência: Apoiar cristãos que enfrentam perseguição e desenvolver
estratégias para resiliência e advocacia.
6. Ministério no local de trabalho: Refletir Cristo no local de trabalho e integrar a fé à
vida profissional.
7. Administração ambiental: Abordar o papel da igreja no cuidado com a criação e
promover práticas sustentáveis.
8. Educação teológica: Aprimorar o treinamento teológico para abordar questões
contemporâneas e equipar futuros líderes da igreja.
9. Diálogo inter-religioso: Envolver-se em conversas significativas com pessoas de
outras religiões para promover a compreensão e a paz.
10. Juventude e Missão: Capacitando jovens a assumir papéis ativos em esforços de
missão e evangelização.
Esses workshops forneceram aos participantes ferramentas e estratégias práticas para
avançar seu trabalho missionário e promover a colaboração entre diferentes regiões e
culturas.

Buzz nas mídias sociais e reações dos participantes

O Congresso gerou um burburinho significativo nas mídias sociais, com os participantes
compartilhando suas experiências e reflexões. Um participante tuitou: “O Congresso
Lausanne 4 foi uma experiência transformadora. As discussões sobre missão global e
colaboração foram verdadeiramente inspiradoras.”7

Outro participante compartilhou no Instagram: “Testemunhar a unidade e a diversidade da
igreja global aqui em Seul é um poderoso lembrete de nossa missão coletiva”.8

Conclusão
O Quarto Congresso de Lausanne em Seul foi um evento marcante que não apenas
celebrou 50 anos do Movimento de Lausanne, mas também definiu um curso para futuros
esforços de missão global. Conforme os participantes retornam aos seus respectivos
países, eles carregam consigo um compromisso renovado com a Grande Comissão e uma
visão para ação colaborativa no avanço do evangelho em todo o mundo.

MIWvCon 2024 vídeos
Caros obreiros de informações para missões: todas as sessões formais
da conferência MIWvCon 2024 já estão disponíveis no canal do YouTube
do CMIW. Temos 2022, 2023 e 2024 disponíveis. Cada conferência é
agrupada como uma “playlist”, mas você pode selecionar uma sessão
individual para ouvir. (Se estiver com pouco tempo, você pode até ouvir
em uma velocidade mais alta!). Veja:
https://www.youtube.com/@cmiwglobal/playlists

No momento os vídeos estão em inglês com legendas automáticas para português. Temos
vagas para voluntários melhorarem as legendas.

8 #Lausanne4 #GlobalMission
7 https://lausanne.org/about/blog/snapshots-from-the-fourth-lausanne-congress-28-septembe
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MIW Área de Treinamento
Mission Information Workers = Obreiros em Informações para Missões

MIW = OIM

A dieta de leitura do obreiro da informação
by Michael Jaffarian

Você precisa ser uma pessoa bem informada e bem lida. Todos nós somos, mas se você
trabalha com pesquisa e informação, você faz mais do que a maioria. Algumas ideias
sobre isso:

1. As notícias são repetitivas. É fácil perder tempo lendo ou ouvindo a mesma história três
ou 40 vezes. Tente gerenciar suas experiências com notícias para minimizar isso. Não
seja um caçador de notícias. Você não tem tempo para isso. Encontre um hobby mais
saudável.

2. Ler é mais eficiente em termos de tempo do que TV ou vídeo. A quantidade de
informações que você obtém em 15 minutos de leitura é muito maior do que a quantidade
de informações que você obtém em 15 minutos assistindo a um vídeo. Claro que há
alguns videoclipes importantes que você pode precisar ver, mas não muitos.

3. Saiba como separar fatos, de opiniões, de especulações. Observe seu fluxo atual de
notícias e informações e considere como as declarações que você lê ou ouve se
classificam ao longo dessas linhas. "Alguém disse x" = fato. “Isso promove divisão!” =
opinião. “Isso causará uma divisão mais profunda no Congresso” = especulação. Procure
por fontes de notícias e informações que forneçam muitos fatos, e muitos fatos únicos, que
não aparecem em nenhum outro lugar.

4. Há toneladas de conteúdo gratuito por aí, mas você provavelmente tem que pagar pelas
fontes mais cheias de fatos. Encontrar, reunir e analisar fatos, profissionalmente, custa
dinheiro. É por isso que você tem que pagar pelo New York Times, ou pelo Economist, ou
por periódicos profissionais.

5. Existe mesmo alguma coisa chamada "expertise”. Procure por ela. Quando estiver
lendo sobre um tópico, pergunte: “Este escritor é um especialista neste tópico?”

6. Sua dieta de notícias e informações precisa ser dinâmica, mudando frequentemente.
Esse é o mundo em que vivemos. Avalie persistentemente seu fluxo atual de entradas –
periódicos, livros, boletins informativos, podcasts, feeds de e-mail, jornais e o resto. O que
deve ser descartado? Adicione persistentemente novas fontes e experimente-as.

7. Se seu trabalho mudar, sua dieta de notícias e informações deve mudar. O mesmo vale
para sua organização ou se você se mudar para um novo lugar.

8. Conheça seus tópicos. Para sua posição como cidadão, mas especialmente para sua
posição como obreiro da informação, quais tópicos você precisa manter-se atualizado?
Em quais tópicos você está gastando tempo desnecessariamente?

9. Você precisa de tempo dedicado à leitura no seu dia, na sua semana e no seu ano.
Dedicar muito. Existem atalhos, mas esta verdade básica se mantém.
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10. Aprofunde-se em algo. Construa sua própria expertise. Se seu trabalho é no ministério
urbano, leia profundamente e amplamente sobre o ministério urbano.

11. Fontes levam a fontes. Uma boa leitura leva a uma boa leitura. Um bom livro
mencionará outros bons livros, no texto, nas notas ou na bibliografia. Um bom artigo ou
site o levará a outros.

12. Quando você coloca algo em sua dieta e acha útil ou mesmo essencial, continue com
isso. Como talvez CMIW?

Michael Jaffarian
Consultor e Pesquisador

emichaeljaffarian@gmail.com
www.michaeljaffarian.com

Entrevista especial: Duane Frasier

1) [CMIW] Por favor, conte-nos sobre você e sua família.

[DF] Sou de uma cidade muito pequena nas Montanhas Adirondack de Nova York (EUA).
Estudei no Bethany College of Missions (hoje, Bethany Global University). Em 2002,
mudei-me para o México para trabalhar no Departamento de Pesquisa da Comimex e
ajudei a criar o Etnopedia.org para a COMIBAM. Conheci Erika Becerra, que se juntou à
equipe como editora em espanhol. Nós nos casamos no ano seguinte. Nosso filho,
Michael (16), nasceu no México, pouco antes de nos mudarmos para os Estados Unidos.
William (11) nasceu em Colorado Springs.

2) [CMIW] Qual é o seu ministério atual?

[DF] Sou o diretor de comunicações do Joshua Project. Mantemos uma lista de todos os
“Grupos de Pessoas” (Povos) do mundo. Esta lista orienta o envio estratégico de
missionários para grupos não alcançados.

3) [CMIW] Quais as contribuições que você realizou às missões mundiais que lhe
trouxeram a maior satisfação?

[DF] Tenho trabalhado com dados de “Grupos de Pessoas” por 22 anos. Foi um prazer
humanizar esses dados com descrições em vários idiomas e fotos de qualidade.
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Reunimos a maior coleção de perfis existente e essa apresentação está inspirando uma
nova geração a entender o componente de “Grupo de Pessoas” da Grande Comissão.

4) [CMIW] Que sonhos você tem para seus próximos dez anos de ministério?

[DF] Estou ansioso pelo dia em que os dados do Grupo de Pessoas não fluam mais de
locais centralizados, um mundo distante da maior necessidade. Em vez disso, anseio por
ver os dados vindos e gerenciados por irmãs e irmãos que chamam a Janela 10/40 de lar.

5) [CMIW] Existe alguma maneira que você quer ajudar a comunidade CMIW?

[DF] Foi um prazer fazer parte da equipe do CMIW por anos. Farei o que for preciso para
servir a comunidade com informações e conexões de “Grupos de Pessoas” (Povos).

Olhando para a Palavra
por Rodrigo Tinoco

“Assim como o ferro afia o ferro, o homem afia o seu companheiro.”
Proverbios 27.17 (NVI)

África de língua inglesa, portuguesa e espanhola (ALIPE); África Francófona; América do
Norte; América Latina; Caribe; Eurásia; Europa; Leste Asiático; Oceania; Oriente Médio e
Norte da África; Sudeste Asiático; Sul Asiático. As 12 "Redes Regionais" do Movimento
Lausanne são grupos dinâmicos de líderes e visionários, estrategicamente posicionados
em todo o mundo, que defendem a causa da missão global.

Cada vez mais temos novos obreiros de informação para missão (MIWs) emergindo
dessas "redes regionais" com suas pesquisas, bancos de dados, relatórios e mais. Nós,
"MIWs", estamos prontos para colaboração global? Como isso acontece? Quando foi a
última vez que você treinou ou trocou informações com outro "MIW" de outra "rede
regional"?

PESQUISA FORÇA MISSIONÁRIA 2025
Departamento de Pesquisas - AMTB

Olá queridos, a paz de Cristo. Tudo bem? Estamos oficialmente lançando a Pesquisa
Força Missionária Brasileira 2025 que é uma realização do Departamento de Pesquisas da
AMTB (Associação de Missões Transculturais Brasileiras).

Essa nova pesquisa tem o objetivo principal em atualizar a localização e quantidade dos
nossos missionários transculturais brasileiros, assim como também compreendermos
melhor como é feito a mobilização missionária. Serão feitas simultaneamente três
questionários sendo para: 1) organizações missionárias; 2) missionários transculturais; 3)
igrejas locais.

O nosso interesse é apresentarmos o relatório dela no CBM (Congresso Brasileiro de
Missões) 2025. O motivo dessa mensagem é solicitar que vocês nos ajude preenchendo e
divulgando os seguintes formulários. Um é destinado somente para para missionários
transculturais, e, o outro para igrejas evangélicas localizadas no Brasil.

“O que você acha?” Vol. 14, No. 4, outubro 2024 Página 6



Link do questionário missionários: https://forms.office.com/r/i6eBDkVzPz
Link do questionário igrejas: https://forms.office.com/r/gxuH6Q392H

Muito obrigado pela sua preciosa ajuda. Deus te abençoe
Felipe Fulanetto (ffulanetto@gmail.com) - Departamento de Pesquisas AMTB

Ajude-nos a conhecer a participação e o impacto das igrejas
ibero-americanas na missão global de Deus!
Queremos ouvir tanto as igrejas que estão
participando ativamente na missão global
quanto aquelas que podem acreditar que não
estão. Esta pesquisa é uma grande
oportunidade para refletir e compartilhar sobre
como Deus está usando a Igreja
Ibero-Americana no cumprimento da Grande
Comissão e a realidade que a igreja enfrenta
neste processo de cumprimento da vontade de Deus.

A pesquisa faz parte de um observatório permanente da Cooperação Missionária
Ibero-Americana (COMIBAM)! Responda e compartilhe com outras igrejas através de suas
redes: https://forms.office.com/r/ifUpfQQE8B

A pesquisa se aplica a todas as Igrejas nos Estados Unidos, Canadá, toda a América
Latina e Espanha.

Obrigado por fazer parte deste importante esforço! #RumboaCOMIBAM2025
Para mais informações: investigacion@comibam.org

Nota

Os boletins da CMIW incluem links para sites importantes relacionados ao conteúdo do boletim. A
equipe editorial da CMIW está vigilante quanto às questões de segurança. Embora a maioria dos
hiperlinks sejam escritos por extenso, links extremamente longos são incorporados ao texto.
Encorajamos os leitores a sempre examinar os links incorporados antes de clicar, como um hábito
de leitura eletrônica segura.

Detalhes finais:

● Pela graça e ajuda de Deus este boletim é produzido trimestralmente em português,
espanhol e inglês.

● A equipe editorial é composta por Duane Frasier, Estefânia Kraft, Jennifer Poling, Lourenço
Kraft e Rodrigo Tinoco.

● Por favor, envie sugestões para dialogarmos ou quaisquer outras ideias para o e-mail
info-pt@globalcmiw.org.

● Edições anteriores podem ser encontradas no site https://globalcmiw.org/pt-br/cmiwbulletin .
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